
PLAN PROVINCIAL DE 
ACTUACIÓN 2010/11

TÍTULO

MODALIDAD

CÓDIGO

HORAS: 12 (9 horas presenciales y 3 no presenciales).

CRITERIOS DE SELECCIÓN
Orden de llegada: una persona por centro docente (o dos si el director/a viene 
acompañado del responsable de evaluación. 

PLAZAS: 120

FORMA DE SOLICITAR LA ACTIVIDAD 
A través de la aplicación Séneca hasta el 6 de febrero de 2012, a las 10:00.

CONFIRMACIÓN DE ADMISIONES 
Se publicará en la aplicación Séneca el 6 de febrero  a las 13:00 h. 

ASESORÍA RESPONSABLE
Antonio Gómez Pérez, director del CEP de Córdoba.
Correo electrónico cepco1.ced  @juntadeandalucia.es   
Tfnos. 957 35 24 90 – 55 24 90

OBSERVACIONES 
Todas  las  personas  inscritas  en  la  actividad  deben  solicitar  permiso  por 
razones de formación a la  Delegación  de Educación.  El  CEP de Córdoba 
enviará al servicio de Gestión de Personal el listado de personas admitidas 
para la concesión del correspondiente permiso.

Materiales y enlaces de interés:
Agencia Andaluza de Evaluación Educativa.
Instituto de Formación del Profesorado, Investigación e Innovación 
Educativa.
La evaluación como proceso sistemático para la mejora educativa. IFIIE. 
Ministerio de Educación.
Revista OGE. Enero-Febrero 2008. Fases de la autoevaluación de un 
centro.
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JUSTIFICACIÓN
Entre los fines y objetivos que se recogen en el artículo 162 de la Ley 
de Educación de Andalucía  figura el de (1)  fomentar la cultura de la  
evaluación en general y de la autoevaluación en los centros docentes,  
servicios, programas y actividades que conforman el Sistema Educativo  
Andaluz, así como (4) el de  favorecer la consecución de los objetivos  
educativos  propios  de  cada  centro  docente  para  la  mejora  del  
rendimiento  escolar  y  la  continuidad  del  alumnado  en  el  Sistema  
Educativo, mediante la evaluación de los mismos. Por este motivo y con 
objeto de desarrollar adecuadamente el módulo 7 sobre EVALUACIÓN, 
CALIDAD Y MEJORA, recogido en el Plan de Formación Permanente 
para la Dirección Escolar,  diseñado por el Servicio de Formación del 
Profesorado  de  la  Dirección  General  de  Profesorado  y  Gestión  de 
Recursos Humanos, y atender de modo satisfactorio las necesidades 
de formación en lo referido a la evaluación de centros de los directores 
y directoras, así como la de los jefes de departamento de formación, 
evaluación  educativa  de  los  IES de centros  docentes  públicos  de la 
provincia  de  Córdoba,  los  CEP  de  Córdoba  han  organizado  esta 
jornada formativa sobre Evaluación y Mejora de los centros docentes.

OBJETIVOS
• Impulsar procesos de sensibilización sobre la necesidad de la 

evaluación en los centros escolares como conditio sine qua non 
para la mejora. 

• Conocer los fundamentos teóricos de la evaluación entendida 
como herramienta de mejora.

• Conocer  y  reconocer  los  procesos  de  autoevaluación  como 
instrumentos  de  cambio  en  el  centro.  Fases  de  la 
autoevaluación.

• Utilizar  la  evaluación  como  elemento  básico  para  detectar 
problemas y planificar cambios.

• Conocer y aplicar los instrumentos de evaluación.
• Impulsar planes de mejora en los centros docentes.

CONTENIDOS
• La  evaluación  docente:  características  y  fases.  Fase  de 

sensibilización.
• Normativa que regula el proceso de evaluación de un centro.
• Los instrumentos de evaluación.
• Buenas prácticas de evaluación y Planes de mejora.
• La memoria de evaluación.

CALENDARIO Y PONENCIAS
Días: 8 (horario de mañana) y 9 (horario de tarde) de febrero de 2012.
Lugar: 
Día 8: CEP de Córdoba.
Día 9: CEIP La Aduana.
Plazas: 120. 

ESTRUCTURA DE LA JORNADA
Día 8 de febrero, miércoles.
Presentación y entrega de material: de 8:30 a 9:150 h.
Ponencia: 
Título: El papel de la inspección educativa en la supervisión del proceso de  
autoevaluación, de acuerdo con la normativa vigente. 
Ponente: Servicio de Inspección de Córdoba.
Horario: de 9:150 a 10:30 h.
Debate y coloquio: de 10:30 a 11:00 h. 
Pausa: de 11:00 a 11.30 h.

MESAS DE TRABAJO: de 11:30 a 13:00 h.
Título: Propuestas de elaboración de una memoria de autoevaluación  
y elementos claves de un Plan de Mejora

Mesa  a.  Los instrumentos de evaluación. Exposición y debate 
sobre diversos modelos de instrumentos de evaluación. Coordinado 
por dos directores y directoras (CEIP – EI).
Mesa  b. Los  Planes  de  Mejora:  diseño,  fases  y  aplicación. 
Coordinado por dos directores y directoras (CEIP – EI).

PUESTA EN COMÚN: de 13:00 a 14:30 h. 

Día 9 de febrero, jueves.
Ponencia:
Título:  La  sensibilización  de  la  evaluación  como  fase  previa  e  
indispensable para impulsar un proceso de mejora en un centro.
Ponente: Antonio Bolívar Botia (Universidad de Granada). .
Horario: de 17:30 a 20:30 h. 
Lugar: CEIP La Aduana. 

DIRIGIDO A:
Directores  y  directoras  de  centros  docentes  en  prácticas  de 
Córdoba.
Directores y directoras de centros docentes de Córdoba
Responsables de formación de CEIP e EI.

CRITERIOS DE SELECCIÓN Orden de llegada.
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